
 

 

 

L'Agence Luxembourgeoise Antidopage (ALAD) engage un directeur (m/f)  
 
à raison de 40 heures/semaine.  
  
Le directeur (m/f) dirige la fondation sous la supervision d'un conseil 
d'administration. 
  
Sa mission : 

• gérer l'ALAD au quotidien sur les plans administratif et financier, dans le 
cadre de ses missions statutaires 

• définir les stratégies globales de l'ALAD à court et moyen terme, 
ensemble avec le conseil d'administration 

• organiser et planifier les contrôles des titulaires d'une licence sportive 
• mettre en œuvre des programmes d’information, d’éducation et de 

prévention 
• organiser des réunions et des formations à l'attention du personnel 

administratif et des agents de contrôle 
• assurer les représentations nationales et internationales de l’ALAD 
• collaborer à la mise en place d'une agence nationale pour l'intégrité dans 

le sport à partir de la structure actuelle de l'ALAD 

  Son profil : 

• avoir accompli des études universitaires sanctionnées par un master 
• être proactif, organisé et rigoureux 
• être une personnalité dynamique et flexible ayant le sens des 

responsabilités 
• avoir la capacité de gestion d'équipe 
• maîtriser l'outil informatique et les langues française et anglaise. La 

maîtrise de la langue luxembourgeoise constitue un atout 
• être intéressé(e) par le sport et par la lutte antidopage 

Une expérience professionnelle sur un emploi à responsabilité ou un emploi 
requérant des compétences/connaissances psychosociales constitue un atout. 
  
Si vous êtes intéressé(e), n’hésitez pas à nous envoyer votre dossier de 
candidature (lettre de motivation manuscrite, CV, photo, copie du diplôme) 
jusqu’au 14 août 2023 au plus tard au président de l’ALAD, 6, rue de Pulvermuhl 
L-2356 Luxembourg ou à guy.colas@alad.lu 
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